
 O
 P
ET
RO
LE
IR
O

 / 
Ed

iç
ão

 n
° 

12
6 

- F
ev

er
ei

ro
 d

e 
20

25
AP

OS
EN

TA
DO

S 
E 

PE
NS

IO
NI

ST
AS

CARAVANA NACIONAL DA INFORMAÇÃO: ESCLARECIMENTOS E 
INFORMAÇÕES SOBRE OS EQUACIONAMENTOS DO PLANOS PETROS 

O Fórum em Defesa dos 

Participantes da Petros con-

tinua sua luta incansável em 

busca de uma solução para 

os Planos de Equaciona-

mento de Déficits (PEDs) da 

Petros.

Diante da complexida-

de das negociações na co-

missão quadripartite e da 

necessidade de manter os 

participantes e assistidos in-

formados e mobilizados, es-

tamos organizando a Cara-

vana Nacional da Informação 

por diversas bases do Brasil.

No Litoral Paulista, a cara-

vana acontece no dia 26 de 

fevereiro (quarta-feira), às 15 

horas, na sede do Sindica-

to, em Santos, e, por video-

conferência, na subsede, em 

São Sebastião.

Essa caravana contará com 

a participação dos membros 

do Fórum e dos conselheiros 

da Petros eleitos pelos parti-

cipantes, que estarão à dis-

posição para esclarecer dú-

vidas, fornecer atualizações 

sobre o andamento das ne-

gociações e discutir os próxi-

mos passos da luta.

Os encontros da caravana 

serão realizados de forma 

presencial ou híbrida, depen-

dendo da organização local. 

A participação massiva é fun-

damental para fortalecermos 

nossa posição e garantir que 

nossas vozes sejam ouvidas 

nas negociações com a Pe-

trobras e o governo federal.

Destacamos que a janela 

de tempo para alcançarmos 

uma solução definitiva aos 

PEDs está se fechando. Não 

podemos permitir que menti-

ras e ataques com interesses 

alheios aos dos participantes 

desviem nosso foco.

A defesa de uma aposenta-

doria digna, sem PEDs, para 

todos aqueles que dedica-

ram suas vidas à Petrobrás 

somente será possível com a 

unificação de nossas forças 

e a confiança mútua entre to-

dos os envolvidos.

Vamos juntos construir uma 

solução! Participe da caravana! 

Com informações Fórum 
em Defesa dos Participantes 
da Petros

NO LITORAL PAULISTA, A CARAVANA ACONTECE 
NO DIA 26 DE FEVEREIRO (QUARTA-FEIRA), 
ÀS 16 HORAS, NA SEDE DO SINDICATO, EM 
SANTOS, E, POR VIDEOCONFERÊNCIA, NA 

SUBSEDE, EM SÃO SEBASTIÃO.

SINDIPETRO
SERGIPE/ ALAGOAS
Maceió: 26/03,
quarta-feira, às 9h

SINDIPETRO
PERNAMBUCO /
PARAÍBA
Recife: 28/03, sexta-
feira, às 9h

SINDIPETRO RIO
GRANDE DO NORTE
Natal: 01/04, terça-
feira, às 9h

SINDIPETRO RIO
GRANDE DO NORTE
Mossoró: 02/04,
quarta-feira, às 9h

SINDIPETRO 
CEARÁ / PIAUÍ
Fortaleza: 03/04,
quinta-feira, às 9h

SINDIPETRO
AMAZONAS
Manaus: 07/04,
segunda-feira, às 9h

SINDIPETRO PARÁ/
AMAZONAS/
MARANHÃO/
AMAPÁ
São Luís/Ambep:
11/04, sexta-feira, 
às 10h 

SINDIPETRO PR/SC/ E
SINDIQUÍMICA PR
São Mateus do Sul:
14/04, segunda-feira,
às 15h

26
MAR

28
MAR

02
ABR

07
ABR

14
ABR

11
ABR

03
ABR

1º
ABR

SINDIPETRO
PR/SC/ E
SINDIQUÍMICA PR
Curitiba: 15/04, terça-
feira, às 15h

SINDIPETRO PR/SC/ E
SINDIQUÍMICA PR
Joinville-SC: 16/04,
quarta-feira, às 15h

SINDIPETRO RIO
GRANDE DO SUL
Porto Alegre: 22/04,
terça-feira, às 15h

SINDIPETRO RIO
GRANDE DO SUL
Canoas: 23/04,
quarta-feira, às 17h

15
ABR

16
ABR

22
ABR

23
ABR

SINDIPETRO PARÁ/
AMAZONAS/
MARANHÃO/
AMAPÁ
Manaus/Sede do
Sindicato: 07/04,
segunda-feira, às 15h 

SINDIPETRO PARÁ/
AMAZONAS/
MARANHÃO/ AMAPÁ
Belém/Ambep:
09/04, quarta-feira,
às 9h

07
ABR

09
ABR

SINDIPETRO
UNIFICADO SP
São Paulo: 18/02,
terça-feira, às 14h

SINDIPETRO
UNIFICADO SP
Campinas:  19/02,
quarta-feira, às 9h

SINDIPETRO SÃO
JOSÉ DOS CAMPOS
São José dos Campos:
20/02, quinta-feira, 
às 15h

SINDIPETRO
LITORAL PAULISTA
Santos / São
Sebastião:  26/02,
quarta-feira, às 16h

SINDIPETRO
CAXIAS
Caxias: 11/03, terça-
feira, às 9h

SINDIPETRO RIO 
DE JANEIRO
Rio de Janeiro:
11/03, terça-feira, 
às 14h

SINDIPETRO NORTE
FLUMINENSE
Macaé / Campos:
12/03, quarta-feira, 
às 10h

SINDIPETRO
ESPÍRITO SANTO
Vitória / São Mateus /
Linhares: 14/03,
sexta-feira, às 9h

SINDIPETRO
UNIFICADO SP
Mauá: 18/03, 
terça-feira, às 9h

SINDIPETRO MINAS
GERAIS
Belo Horizonte:
19/03, quarta-feira,
às 14h

18
FEV

19
FEV

20
FEV

26
FEV

11
MAR

14
MAR

19
MAR

18
MAR

12
MAR

11
MAR

Calendário da Caravana
Nacional da Informação

SINDIPETRO 
BAHIA
Salvador: 22/03,
sábado, às 9h

SINDIPETRO SERGIPE/
ALAGOAS
Aracaju: 25/03,
terça-feira, às 9h22

MAR

25
MAR
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LIÇÃO DO CASO PREVI: A IMPORTÂNCIA DA PARTICIPAÇÃO ATIVA 
DOS TRABALHADORES NA GESTÃO DE FUNDOS DE PREVIDÊNCIA

Por Adaedson Costa, Se-
cretario Geral da FNP e Dire-
tor do Sindipetro-LP 

O caso recente envolvendo 

a auditoria na Previ, destaca-

da na coluna de Lauro Jardim 

(importante salientar que 
essa publicação é apenas 
um exemplo de que nenhum 
plano de pensão está isento 
de má administração, porém 
sabemos que ela não expli-
ca na íntegra o que aconte-
ceu com o fundo), publicada 

no dia 5 de fevereiro no site O 

Globo, reforça a necessidade 

de uma presença ativa e efi-

caz dos participantes na ges-

tão de fundos de previdência, 

como a Petros. 

O fundo do Banco do Brasil, 

que é o maior do país, pas-

sou por sérios problemas de 

gestão, incluindo um déficit 

significativo e um rendimen-

to muito baixo, colocando em 

risco os interesses dos seus 

participantes. 

Segundo publicação, o pre-

sidente do TCU, ministro Vital 

do Rêgo, determinou uma au-

ditoria urgente na Previ, fundo 

de pensão do Banco do Bra-

sil, que possui R$ 266 bilhões 

de patrimônio. A auditoria tem 

como foco os investimentos 

da Previ, após irregularidades 

apontadas na gestão. A Corte 

já havia feito essa solicitação 

anteriormente, mas agora o 

ministro Walton Alencar refor-

çou a urgência da ação devi-

do ao desempenho insatisfa-

tório do fundo, que registrou 

um déficit de R$ 14 bilhões 

no Plano 1 entre janeiro e 

novembro de 2024. O rendi-

mento do fundo foi de apenas 

1,58%, considerado “insignifi-

cante”. Walton alertou sobre 

os riscos crescentes para os 

segurados e possíveis danos 

ao Banco do Brasil, que pode 

ser obrigado a contribuir em 

caso de prejuízos. 

Esse tipo de situação mostra, 

na prática, o quanto os partici-

pantes, que são os verdadei-

ros donos dos fundos, preci-

sam ter voz ativa nas decisões 

de gestão. Sem uma fiscali-

zação rigorosa e um acompa-

nhamento constante, os inte-

resses financeiros podem ser 

mal administrados, resultando 

em prejuízos para todos.

A Federação Nacional dos 

Petroleiros e o Sindicato dos 

Petroleiros do Litoral Paulista 

vêm, ao longo do tempo, re-

forçando a necessidade da 

união entre todas as entida-

des, com o objetivo de avan-

çar nas alterações de estatu-

to e regulamento da Petros, 

além de garantir uma fiscali-

zação minuciosa. Essa união 

também se reflete no trabalho 

desenvolvido junto aos repre-

sentantes de outros fundos.

Recentemente, nas mídias 

sociais e especialmente no 

WhatsApp, surgiram críticas 

de indivíduos que atacam a 

discussão e as negociações 

realizadas pelo Fórum dos 

Representantes dos Partici-

pantes da Petros. Esse Fó-

rum é composto por entida-

des como  FNP, FUP, AMBEP, 

FENASP e Contimaf, e tem 

sido alvo de ataques por ain-

da não ter alcançado resulta-

dos definitivos. 

No entanto, o Fórum já emi-

tiu 12 notas explicativas, res-

saltando que a situação é 

complexa e que há uma ques-

tão legal que impede maior 

flexibilidade nas negociações. 

Além disso, é necessário su-

perar obstáculos impostos por 

órgãos como a própria Petro-

brás, o TCU, o SEST e a Pre-

vic para se chegar a uma so-

lução que realmente resolva o 

problema e diminua ou elimine 

o equacionamento.

Alguns “milagreiros de 

plantão” alegam que a solu-

ção seria simples e sugerem, 

por exemplo, que a Previ 

gerenciasse o plano. Contu-

do, como já foi comprovado 

em uma nota do TCU, ne-

nhum plano de previdência 

está livre de administração e 
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de débitos. Esses “milagrei-

ros” sabem disso, mas, para 

atrair associados e clientes 

para seus escritórios jurídi-

cos, precisam criar um inimi-

go. E, frequentemente, esse 

inimigo é a representação 

dos trabalhadores. Porém, 

como mostra o caso da Pre-

vi, nenhuma gestão de fun-

do de pensão está isenta de 

problemas de administração 

e débitos. 

É fundamental que os par-

ticipantes fiquem alertas e 

não se deixem enganar por 

falsas promessas. Os ver-

dadeiros representantes são 

aqueles que foram eleitos 

pelos trabalhadores e que 

estão se dedicando ao máxi-

mo para encontrar uma solu-

ção viável para os problemas 

do plano. Por isso, a partici-

pação ativa da categoria é 

fundamental para garantir 

que o patrimônio da Petros 

seja bem gerido, evitando 

riscos e prejuízos para todos 

os envolvidos. Somente com 

uma representação legítima 

e comprometida é possível 

garantir um futuro mais se-

guro para os participantes 

do fundo.

SINDIPETRO-LP RETOMA ATENDIMENTO ODONTOLÓGICO 
GRATUITO PARA ASSOCIADOS (AS) E DEPENDENTES

Os atendimentos odontológicos gratuitos 

na sede, em Santos, do Sindicato dos Pe-

troleiros do Litoral Paulista foram retomados 

no mês de janeiro. O serviço é realizado pela 

Dra. Thatiana de Oliveira Val Ozores, gradua-

da pela Universidade Santa Cecília. O atendi-

mento é destinado a associados, associadas 

e seus dependentes habilitados.

No ambulatório, são realizados serviços 

odontológicos para adolescentes, adultos e 

idosos. Durante o atendimento, a profissio-

nal preencherá uma ficha de protocolo para 

identificar o tipo de tratamento necessário. 

A dentista é responsável por iniciar o atendi-

mento odontológico, realizar exames clínicos 

para diagnosticar alterações na estrutura da 

cavidade oral e desenvolver o plano de tra-

tamento mais adequado para cada paciente.

O ambulatório odontológico oferece diver-

sos tratamentos, incluindo procedimentos de 

rotina e não emergenciais, como:

Restaurações;

Raspagem de tártaro;

Curativos em geral;

Profilaxia com pedra-pomes e pasta profi-

lática;

Aplicação de flúor.

Além disso, são realizados atendimentos 

nas áreas de dentística (restaurações), ajus-

tes oclusais em dentes naturais ou restaura-

ções de resina, cimentações de coroas em 

bom estado clínico (com cimento de zinco), 

além de atendimentos emergenciais.

Os atendimentos acontecem às terças e 

quartas-feiras, das 8h às 12h e das 14h às 

18h, e às quintas-feiras, das 8h às 12h.

Para ter acesso aos procedimentos odonto-

lógicos, é necessário agendar pelo telefone 

(13) 3202 1100 ou pelo whats (13) 99770-

2043. O horário de atendimento é de segun-

da a quinta das 8 às 12h  e das 14h às 18h e 

às sextas das 8h às 12 e das 13h às 17h.



SINDIPETRO-LP OFERECE À SÓCIOS (AS) AULAS 
GRATUITAS DE PILATES, VIOLÃO E DANÇA DE SALÃO

Ter um hobby e praticar ativi-
dades físicas são essenciais 
para a saúde física e men-
tal, ajudando a aliviar o es-
tresse, melhorar a qualidade 
de vida e desenvolver novas 
habilidades. O Sindipetro-LP, 
atento à importância dessas 
práticas, oferece vagas rema-
nescentes em diversas ativi-
dades gratuitas para sócios 
e dependentes habilitados, 
como aulas de dança, violão 
e pilates.

As aulas de Dança ocor-
rem todas as terças-feiras, 
às 18h, com uma hora de du-

ração. Não é necessário ter 
experiência prévia, pois as 
aulas apresentam ritmos va-
riados de danças de salão, 
como samba, mambo, salsa, 
bolero e rumba.

As aulas de violão aconte-
cem às segundas-feiras, às 
18h, com uma hora de dura-
ção. Os participantes devem 
trazer seus instrumentos.

As aulas de pilates são ofe-
recidas na sede, em Santos, 
quatro vezes por semana, 
com turmas às segundas e 
quartas, das 9h às 10h, e às 
terças e quintas, das 15h às 

16h. Na subsede, em São 
Sebastião, também há aulas 
quatro vezes por semana, di-
vididas em dois horários: das 
9h às 10h e das 10h às 11h, 
às terças e quintas.

Embora os grupos já este-
jam formados, ainda há vagas 
disponíveis na subsede, nas 
duas turmas. Interessados 
podem em frequentar qual-
quer uma das modalidades 
devem se inscrever na sede, 
em Santos, ou pelo telefone 
(13) 3202-1100. No Litoral 
Norte, as inscrições podem 
ser feitas na subsede ou pelo 

telefone (12) 3892-1484. O 
horário de atendimento é de 
segunda a quinta, das 8h às 
12h e das 14h às 18h, e às 
sextas, das 8h às 12h e das 
13h às 17h. As atividades são 
gratuitas para associados e 
seus dependentes. É impor-
tante destacar que para as 
aulas de pilates é necessário 
apresentar atestado médico.

A sede do Sindipetro-LP 
fica na Avenida Conselheiro 
Nébias, 248, Vila Mathias. A 
subsede está localizada na 
Rua Auta Pinder, 218, Centro, 
São Sebastião.
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INSCRIÇÕES PARA CADASTRAMENTO DA ASSISTÊNCIA 
FUNERÁRIA DA OSAN CONTINUAM ABERTAS

A assistência funerária é um 
benefício gratuito a todos os 
associados titulares do Sin-
dipetro-LP que solicitarem 
adesão. Para os dependentes 
habilitados (cônjuge, filhos 
solteiros, pai e mãe) o valor 
anual do plano é de R$ 87,60 
por pessoa e os demais de-
pendentes R$ 244,20 por ano.

Vale destacar que embora 
a assistência funerária esteja 
disponibilizada para todos os 
associados titulares do Sindi-
petro-LP, os interessados em 
adquirir a cobertura do pla-

no devem se cadastrar. Para 
isso, basta preencher e assi-
nar a ficha de adesão dispo-
nivel no site do Sindipetro-LP 
juntamente com cópia do RG, 
CPF e comprovante de resi-
dência atualizado   e entregar 
na sede ou subsede do Sin-
dicato ou enviar para o e-mail  
servicosocial@sindipetrosan-
tos.com.br. No título do e-mail 
é necessário informar nome 
completo. O sócio titular não 
paga nada pelo benefício, 
mas precisa solicitar adesão 
para recebê-lo. A carência 

para uso dos serviços ofere-
cidos pela Osan é de 1 mês.

A contratação da Assistên-
cia Funeral para os familiares 
deve ser feita pelo (a) titular, 
já habilitado. Ele (a) deverá 
preencher ficha específica di-
retamente com o representan-
te da OSAN nos endereços 
da lista abaixo. O cadastro 
e contrato dos dependentes 
ou familiares serão firmados 
em nome do associado titular 
para impressão dos boletos.

O associado pode ainda 
indicar dois parentes para 

fazer parte do plano. Para 
inclusão de dependentes ou 
parentes é necessário ter 
comprovante de residência, 
RG e CPF do titular e cópia 
de RG e CPF do familiar. O 
horário de atendimento nas 
unidades é de segunda a 
sexta das 11h às 17h.

Para quaisquer dúvidas 
ou informações a nossa 
assistente social, Pâmela 
Passos, está atendendo via 
celular/whatsapp (13)99141-
0578 ou pelo telefone (13) 
3202 1100.


