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SENTENCA

PROCESSOS N. 1000606-69.2025.5.02.0255

RITO: Especial

DEMANDANTE: Ministério Publico do Trabalho
DEMANDADO: Sindicato dos Petroleiros do Litoral Paulista
DATA: 17.11.2025 (22 feira). HORA: 09h00

JUIZ DO TRABALHO: Igor Cardoso Garcia

Na data e no horario acima assinalados determinei a abertura
da presente sessao (CLT, art. 765), com vistas a prolacao da seguinte sentenca:

| - RELATORIO.
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Trata-se de ac¢ado civil publica ajuizada pelo Ministério Publico do
Trabalho em face da demandada, com pedido de antecipacdo dos efeitos da tutela
jurisdicional sem a oitiva da parte contraria. O Juizo indeferiu a tutela de urgéncia. A
demandada apresentou contestacdo escrita, resistindo aos pedidos contidos em
peticdo inicial. Juntou documentos. Foi encerrada a instrucdo processual sem a
producdao de outras provas, restando frustradas as propostas conciliatorias
oportunamente ofertadas. E o breve relatério.

Il - FUNDAMENTAGAO.

a) Legitimidade do sindicato para definir as cldusulas de seu
estatuto.

O Ministério Publico do Trabalho - MPT ajuizou a presente Acdo
Civil Publica com pedido de concessdao de liminar sem a oitiva da parte contraria
decorrente de denuncia e investigacao que (i) constatou a vedag¢dao a voz e voto de
trabalhadores que ocupam cargo de confian¢a no sindicato demandado e (ii) a vedacao
de voto em assembleia dos trabalhadores que dela ndo participaram, em sintese.

Em face do acima narrado, requereu o MPT a concessdo de
medida liminar sem a oitiva da parte contraria para que a demandada permita "que
empregados que estejam exercendo cargos de confianca na estrutura da empresa
empregadora exercem o legitimo exercicio do direito de voto em todas as assembleias
promovidas pelo sindicato, independentemente da matéria objeto de discussao,
efetuando o computo dos votos destes para apurag¢do do resultado da votacao" (fl. 20
da peticdo inicial).
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O demandado assevera, em sintese, que as previsdes contidas
em seu estatuto decorre de decisdo tomada em assembleia, ato soberano, e, assim,
decorre da vontade da categoria, o que nao pode ser modificado pelo Poder Judiciario,
pois o art. 8° |, da Constituicao Federal impossibilita o controle judicial sobre atos
internos do sindicato, bem como o inciso Il do art. 8° da Constituicdo garante
legitimidade e autonomia para os sindicatos definirem suas regras.

Analiso.

De inicio, deve-se deixar claro que o demandado - Sindicato dos
Petroleiros do Litoral Paulista - constitui sindicato forte e bastante atuante, ao contrario
da imensa maioria dos sindicatos existentes no pais. Além disso, estamos diante de
categoria antiga e bastante organizada, que é a dos petroleiros. E mais, além de
organizada, a categoria é composta por pessoas concursadas, com maior garantia no
emprego, e com compreensdo de seus direitos e deveres. Partindo dessa premissa,
vamos a analise da questdao juridica.

O artigo 8° da Constituicao Federal estabelece o principio da
autonomia sindical, a proteger estes da intervencdao estatal, a qual pode ocorrer
somente em raras e justificadas hipdteses, quando uma cladusula do estatuto contiver
previsao que constitui crime ou infringe um direito fundamental. De resto, é vedado ao
Estado intervir na gestao dos sindicatos, como forma de garantir a plena e livre atuacao
destes. E definicdo de clausulas estatutarias encontra-se dentro da gestdo sindical.

No caso em analise, a clausula atacada pelo MPT, que veda voz e
voto aos trabalhadores que ocupam cargo de confianca, ndo configura pratica
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criminosa, de sorte que vedada a intervencdo do Estado, sob pena de afronta ao art. 8°
da Constituicao Federal.

Ademais, os trabalhadores possuem autonomia para definir o
conteudo do estatuto sindical e a clausula sob imputacdo de nulidade encontra
justificativa, ndo se configurando infracdo a direito fundamental.

Seguindo a linha teodrica constitucional adotada pelo Ministério
Puablico do Trabalho, ainda que com ela ndo se concorde, a vedacdo constante no
estatuto parece-nos (i) adequada, pois foi o meio encontrado previamente pelos
proprios trabalhadores para protegerem o sindicato de indevida investida patronal; (ii)
necessaria, pois evita que trabalhadores ocupantes de cargos de confianca defendam
os interesses deste dentro do sindicato; e (iii) proporcional, pois, para se proteger os
interesses de uma categoria, aqueles poucos ocupantes de cargo de confianca sofrem
restricbes previamente previstas em estatuto social, instrumento deliberado pelos
integrantes da categoria de maneira prévia.

Note-se que a vedacdo contida no estatuto € plenamente
justificavel: os trabalhadores, quando da confec¢do do préprio estatuto, ou seja, antes
dos atuais acontecimentos, decidiram que, para a protecdo dos interesses deles
proprios, ocupantes de cargos de confianca nao poderiam ter voz e voto nas
assembleias, ainda que os trabalhadores ali participantes (da assembleia que definiu o
estatuto) viessem um dia a ocupar um cargo de confian¢a na empresa.

Trata-se de protecdo aos interesses da categoria previamente
debatidos e pensados pelos préprios integrantes da categoria, uma protecdo futura em
face deles proprios, que poderiam vir a ocupar um cargo de confian¢a na Petrobras.
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Além disso, dando-se a devida importancia a liberdade sindical,
os trabalhadores possuem autonomia para definir o estatuto social do sindicato e sua
reforma deve ocorrer da mesma maneira, por meio de assembleia especialmente
convocada para essa finalidade.

Decisdo judicial tornando nula a previsdo contida em estatuto
social, a qual é justificavel e ndo constitui crime, tampouco, a nosso ver, infracdo a um
direito fundamental, configuraria infracdo a liberdade sindical e, assim, ao art. 8° da
Constitui¢cdo Federal.

Dessa forma, considero a clausula impugnada pelo Ministério
Publico do Trabalho valida e decorrente da soberana vontade da categoria profissional,
a qual somente pode ser alterada por meio de assembleia convocada para tal
finalidade, na forma do estatuto sindical do demandado.

Portanto, julgo improcedentes os pedidos aduzidos em peti¢cdo
inicial.

Isento de custas o Ministério Publico do Trabalho, de acordo
com o artigo 790-A, Il da CLT.

Concedo ao demandado os beneficios da Justica Gratuita.
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Il - CONCLUSAO.

ISTO POSTO E MAIS O QUE CONSTA NOS AUTOS DA ACAO CIVIL
PUBLICA MOVIDA PELO DEMANDANTE MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO - MPT EM

FACE DA DEMANDADA SINDICATO DOS PETROLEIROS DO LITORAL PAULISTA, DECIDO,
EM SEDE MERITORIA, JULGAR IMPROCEDENTES OS PEDIDOS DEDUZIDOS NA PETICAO
INICIAL. ISENTO DE CUSTAS O DEMANDANTE. CUSTAS PELO DEMANDANTE, NO VALOR
DE R$ 1.000,00 (MIL REAIS), CALCULADAS SOBRE O VALOR ATRIBUIDO A ACAO, DE
R$ 50.000,00 (CINQUENTA MIL REAIS), DAS QUAIS FICA ISENTO. CIENTIFICAR AS PARTES.
NADA MAIS.

IGOR CARDOSO GARCIA
JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO
CUBATAOQO/SP, 15 de novembro de 2025.

IGOR CARDOSO GARCIA
Juiz do Trabalho Substituto
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