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REUNIÃO MENSAL DO DAP SERÁ NO DIA 30 DE ABRIL 
COM PRESENÇA DO ECONOMISTA LUIZ FELIPPE FONSECA 

A reunião mensal do Departamento de Aposentados e 

Pensionistas está marcada para o dia 30 de abril, das 15h 

às 16h30, na sede e subsede do Sindipetro-LP. O encon-

tro contará com a participação especial do economista 

Luiz Felippe Fonseca, profissional com ampla experiên-

cia na área previdenciária e referência na defesa dos di-

reitos de participantes e assistidos de fundos de pensão.

Formado pela UFRJ, com especializações em Ges-

tão pela Fundação Dom Cabral e MBA pelo IBMEC, 

Luiz Felippe trabalhou por 25 anos na Petros e atu-

almente é Sócio Diretor da consultoria EST Segu-

ridade, além de consultor da plataforma OPTEhub. 

Atua como assessor para assuntos previdenciários 

em diversas entidades representativas, como ADCAP, 

FINDECT, FUP, SITRAMICO/RJ, ASTAUL, APP San-

tos e ANAPAR. Entre 2020 e 2022, também integrou 

como conselheiro suplente o Conselho Nacional de 

Previdência Complementar (CNPC), representando os 

participantes e assistidos. Além disso, assessora desde 

2018 o Fórum em Defesa dos Participantes da Petros. 

Nesta edição da reunião, o foco será a discussão sobre 

o acordo construído no âmbito da Portus, fruto de um pro-

cesso coletivo de negociação judicial. Com a participa-

ção ativa de representantes dos trabalhadores, o acordo 

firmado garante premissas importantes que aproximam 

o novo modelo de um BD, mesmo se tratando tecnica-

mente de um CD. Essa configuração reduz perdas signifi-

cativas e assegura maior estabilidade aos participantes.

Entre os principais pontos que serão abordados na 

reunião estão:

- A estrutura do novo modelo de benefício e sua se-

melhança com o regime BD;

- O papel do Fundo de Longevidade na garantia dos 

pagamentos futuros;

- As garantias da patrocinadora e a paridade como 

pilares fundamentais do acordo;

- O desdobramento da negociação judicial e as con-

dições para assegurar que os benefícios sejam pagos 

até o fim da vida dos assistidos.

A participação de Luiz Felippe contribuirá para esclare-

cer dúvidas e aprofundar a compreensão sobre o novo 

cenário previdenciário que está sendo construído. É um 

momento importante para todos os participantes e assisti-

dos se informarem e fortalecerem a luta por seus direitos. 

Na mesma data acontece a festa dos aniversariantes 

do mês de abril. Aqueles que não puderem compare-

cer presencialmente podem acompanhar a reunião on-

line pelo link disponível no site www.sindipetrolp.org.br

O Sindipetro-LP iniciou o ser-

viço gratuito de declaração do 

Imposto de Renda exclusivo 

para associados(as) e seus côn-

juges. Em Santos, o atendimen-

to será feito pela Contabilidade 

OCT Excel, presencialmente ou 

on-line, mediante agendamen-

to pelo telefone (13) 3202-1100. 

O atendimento acontece até 30 

de maio de segunda a quinta, ho-

rário comercial e às sextas, das 

8h às 11h30 e das 13h às 16h30

No Litoral Norte, o serviço 

será prestado pelo Escritório 

Inovação Contábil (Rua Pre-

feito Manasuetto Pierotti, 780 

– São Sebastião), de segun-

da a sexta, das 13h30 às 17h, 

com autorização prévia retira-

da na subsede do Sindicato.

O serviço não inclui consultoria 

ou assessoria, apenas a decla-

ração para a Receita Federal.

SINDIPETRO-LP OFERECE DECLARAÇÃO GRATUITA 
DE IMPOSTO DE RENDA PARA ASSOCIADOS (AS)
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Deliberar e fiscalizar a gestão 

e os investimentos do segundo 

maior fundo de pensão do país 

não é algo trivial. Afinal de con-

tas, são R$ 135 bilhões em pa-

trimônio e 133 mil participantes 

e assistidos divididos em 24 

planos. É uma responsabilida-

de enorme: garantir que, após 

décadas de dedicação, esses 

trabalhadores e suas famílias 

tenham a tranquilidade que 

merecem. Mas essa responsa-

bilidade já faz parte do nosso 

cotidiano há muitos anos.

Nós quatro somos trabalha-

doras e trabalhadores que já 

representam dezenas de mi-

lhares de empregados nas 

duas maiores empresas do 

Brasil, a Petrobrás e a Vibra/

BR, além das demais empre-

sas do sistema Petrobrás: 

TRANSPETRO, TBG, PBio, 

Termobahia, ANSA e outras 

subsidiárias.

Para o Conselho Deliberati-
vo, apresentamos como can-
didatos Adaedson Costa e 
Ana Paula Baião (Dupla 51). 
Adaedson é técnico de ope-

rações da RPBC, foi coorde-

nador-geral do Sindipetro-LP 

e, atualmente, é coordenador-

geral da Federação Nacional 

dos Petroleiros (FNP). Foi Vice

-Presidente Administrativo do 

Clube 2004 CEPE – Clube dos 

Empregados da Petrobrás de 

Santos. Advogado e pós-gra-

duado em Direito e Processo 

do Trabalho, há anos acom-

panha de perto a Petros, par-

ticipando tanto do GT Petros 

quanto da Comissão Quadri-

partite, onde está sendo elabo-

rada uma proposta para o fim 

dos equacionamentos. 

Ana Paula Baião, assistente 

social da Petrobrás, é diretora 

da FNP e do Sindipetro-RJ, 

entidade de vanguarda na luta 

dos petroleiros aposentados.

Para o Conselho Fiscal, 
apresentamos Paulo Cesar 
Martin (PC) e Jane Sant’Ana 
(Dupla 62). Paulo Cesar, pe-

troleiro desde 1984, tem uma 

longa trajetória de atuação na 

Petros, participando das dire-

torias da FUP e da ANAPAR 

voltadas à seguridade. Orga-

nizou e liderou lutas históricas, 

como a que barrou o Plano 

Petrobrás Vida – PPV (2000), 

e a que encerrou o PED As-

sassino (2018). Atualmente, 

também integra o GT Petros 

e a Comissão Quadripartite. 
Jane, empregada da BR des-

de 1999 e depois da Vibra, é 

dirigente sindical na represen-

tação dos trabalhadores do 

Comércio de Minérios e Deri-

vados de Petróleo do RJ, in-

cluindo os da Vibra Energia e 

Liquigás. Atua ativamente nas 

pautas de Planos de Saúde e 

Previdência da categoria.

Embora sejamos duas duplas 

concorrendo a cargos distintos, 

atuaremos como uma equipe 

unida na Petros. Juntos forma-

mos a chapa “Petros para os 
Participantes”. Cada um den-

tro de suas atribuições institu-

cionais, mas sempre de forma 

complementar, para atuar no 

POR QUE VOTAR NA CHAPA “PETROS PARA OS PARTICIPANTES” 
(51 E 62) NAS ELEIÇÕES PARA OS CONSELHOS DA PETROS?

CONSELHO DELIBERATIVO CONSELHO FISCAL 

Adaedson Costa 
T I T U L A R

Ana Paula Baião
S U P L E N T E5511

DELIBERATIVO VOTE

Jane Sant'Ana
S U P L E N T E

Jane Sant'Ana

VOTE
T I T U L A R6622

FISCAL

PC 

ELEIÇÃO : 19 DE MAIO A 2 DE JUNHO



SINDIPETRO-LP INCIA CAMPANHA 
DE VACINAÇÃO CONTRA A GRIPE
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Com a chegada do ou-
tono e a queda das tem-
peraturas, doenças como 
a gripe voltam a preocu-
par, especialmente entre 
crianças e idosos, que são 
mais vulneráveis ao vírus. 
Para reduzir o risco de 
contágio, o Sindipetro-LP 
disponibilizará doses da 
vacina tetravalente contra 
a gripe para associados e 
dependentes habilitados. 
O valor da aplicação será 
de R$ 35, já com parte do 
custo subsidiado pelo sin-
dicato, sendo necessário 
pagamento em espécie ou 
por Pix.  

A vacinação ocorrerá na 
sede do Sindipetro-LP, na 
Avenida Conselheiro Né-
bias, 248, Vila Mathias, 
Santos, nos dias 22 e 28 
de abril, das 10h às 12h e 
das 14h às 16h. No dia 29 
de abril, será a vez da sub-
sede em São Sebastião, 
na Avenida Auta Pinder, 
218, Centro, das 12h às 
16h. Em Caraguatatuba, a 
imunização acontecerá no 
dia 8 de maio, das 12h às 
16h, na Delegacia Sindi-
cal, localizada na Avenida 
Rio Branco, 1.155, sala 03, 
Indaiá.  

Para receber a vacina, 

é necessário adquirir um 
voucher, que começou a 
ser vendida na sede e sub-
sede. Após o pagamen-
to, basta apresentá-lo no 
dia da imunização. Quem 
preferir também poderá 
tomar a vacina na clínica 
Mar Saúde, localizada na 
Av. Dr. Epitácio Pessoa, 
547, Ponta da Praia, San-
tos. Nesse caso, o atendi-
mento será por ordem de 
chegada, entre os dias 14 
de abril e 30 de maio, me-
diante apresentação do 
comprovante. Sem o vou-
cher, não será possível re-
ceber a imunização.  

A clínica Mar Saúde fun-
ciona de segunda a sexta-
feira, das 8h30 às 18h30, 
e aos sábados, das 8h às 
12h. O telefone para con-
tato é (13) 3272-5252.  

Segundo informações 
do laboratório Mar Saúde, 
este ano há falta de vaci-
na da gripe, e a quantida-
de comprada foi menor do 
que em campanhas ante-
riores. Por isso, o estoque 
é limitado e pode acabar 
antes do fim do período 
de vacinação. Para garan-
tir sua dose, antecipe-se 
e adquira seu voucher o 
quanto antes!

POR QUE VOTAR NA CHAPA “PETROS PARA OS PARTICIPANTES” 
(51 E 62) NAS ELEIÇÕES PARA OS CONSELHOS DA PETROS?

melhor interesse dos partici-

pantes e assistidos da Petros.

Nossa candidatura nasce 

do apoio das representações 

legítimas dos participantes 

e assistidos, com o respal-

do inédito de Federações, 

Sindicatos e Associações da 

categoria. Não somos candi-

datos de nós mesmos. Exer-

ceremos nossos mandatos 

em sintonia com essas enti-

dades e, consequentemente, 

com todos os participantes e 

assistidos — com transparên-

cia e contato direto, olho no 

olho.A unidade entre essas 

entidades já gerou conquis-

tas concretas para os parti-

cipantes da Petros: o paga-

mento da dívida dos pré-70 

por parte da Petrobrás; a 

Paridade Plena, com a Petro-

brás e a VIBRA/BR passan-

do a contribuir paritariamente 

com os assistidos, inclusive 

nos equacionamentos; o fim 

do Plano Petrobrás Vida; o 

encerramento do PED 2015, 

o PED assassino; entre tan-

tas outras vitórias. Sem con-

tar avanços em outras áreas, 

como a volta do 70x30 na 

AMS, que aliviou a vida de 

milhares de beneficiários do 

plano. Por isso, vote nos 
candidatos da Chapa “Pe-
tros para os Participantes”: 
por um Conselho Delibera-
tivo e um Conselho Fiscal 
em total sintonia com os 
interesses de todos os par-
ticipantes e assistidos da 
Petros.

CONSELHO DELIBERATIVO CONSELHO FISCAL 

Adaedson Costa 
T I T U L A R

Ana Paula Baião
S U P L E N T E5511

DELIBERATIVO VOTE

Jane Sant'Ana
S U P L E N T E

Jane Sant'Ana

VOTE
T I T U L A R6622

FISCAL

PC 

ELEIÇÃO : 19 DE MAIO A 2 DE JUNHO
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1º DE MAIO SERÁ NA SEDE DO SINDIPETRO-LP, EM 
SANTOS, COM MUITA MÚSICA, SOLIDARIEDADE E LUTA!

O Dia do Trabalhador e da 

Trabalhadora será comemo-

rado na sede do Sindipetro-LP 

com um evento especial. No 1º 

de Maio (quinta-feira), haverá 

atrações musicais para todos 

os públicos, espaço kids, pi-

poca e algodão doce gratuitos 

para as crianças, além de uma 

feira gastronômica e de arte-

sanato com renda revertida 

para instituições beneficentes.

Durante o evento, também 

serão realizadas interven-

ções para reforçar a luta dos 

trabalhadores, com destaque 

para o combate à escala de 

trabalho 6x1. Esse modelo, 

adotado em setores como co-

mércio, serviços, segurança 

privada e diversas indústrias, 

reduz o tempo de descanso e 

compromete a qualidade de 

vida dos trabalhadores e tra-

balhadoras. A luta contra essa 

escala é essencial para ga-

rantir melhores condições de 

trabalho e preservar a saúde 

física e mental da classe tra-

balhadora.

A programação musical trará 

estilos variados para agradar 

a todos os gostos. A banda 

Music Box abrirá o evento com 

muito rock e pop, seguida por 

Dennys Rodrigues, que traz o 

melhor do sertanejo. Para en-

cerrar o dia, o grupo Edshow 

garantirá um fim de tarde ani-

mado com muito samba e 

pagode. Além dos shows, o 

evento contará com interven-

ções políticas que reforçarão 

a importância da organização 

e da mobilização da categoria.

Trabalhadores e trabalhado-

ras, participem desse dia de 

celebração, luta e solidarieda-

de. A entrada é gratuita.

Sede do Sindipetro-LP - 
Av. Cons. Nébias , 248.

PROGRAMAÇÃO:

12h – Abertura
12h30 – Banda Mu-
sic Box (Rock Pop)
14h – Intervenções 
do 1º de Maio
14h40 – Show ser-
tanejo com Dennys 
Rodrigues
16h20 – Interven-
ções do 1º de Maio
17h às 19h – Edshow 
(Samba e Pagode)

1º DE MAIO NO LITORAL NORTE TERÁ ATO EM CARAGUATATUBA 
COM PAUTAS TRABALHISTAS, FISCAIS E INTERNACIONAIS

O Dia do Trabalhador será 

marcado por mobilização no 

Litoral Norte. A partir das 9h 

da manhã do dia 1º de Maio, 

a Praça da Matriz, no centro 

de Caraguatatuba, será palco 

de um ato público organizado 

pelo Fórum Sindical do Litoral 

Norte, reunindo diversas cate-

gorias em defesa dos direitos 

da classe trabalhadora.

Entre as principais bandeiras 

de luta estão o fim da escala 

6x1 e a reivindicação por uma 

jornada de trabalho reduzida, 

sem diminuição de salários. Os 

trabalhadores também exigem 

a revogação do Arcabouço Fis-

cal e das reformas Trabalhista 

e Previdenciária, consideradas 

prejudiciais à classe.

Outra pauta central é a pro-

posta de isenção do imposto 

de renda para quem recebe até 

R$ 5 mil mensais, como forma 

de justiça tributária. Além das 

reivindicações nacionais, o ato 

também incluirá manifestações 

de solidariedade internacional, 

com destaque para o repúdio 

ao genocídio na Palestina e o 

apoio à causa palestina por um 

Estado livre e soberano, “do rio 

ao mar”.

O evento promete reunir sin-

dicatos, movimentos sociais, 

lideranças políticas e popula-

res em uma manhã de cons-

cientização, protesto e defesa 

de direitos.

Os diretores do DAP fazem plantão semanal na sede, em Santos, e subsede, em São  Sebastião, do nosso 
Sindicato. A iniciativa  busca sanar dúvidas e estabelecer uma melhor comunicação  com a nossa categoria. 

Não é necessário agendar horário, basta comparecer na sede e subsede durante o expediente. 


